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Wir suchen ab sofort in Vollzeit (38 Stunden/Woche), unbefristet 
 
Ausbilder für den Bereich Elektrotechnik / Elektrische Sicherheit (m/w/d) 
 
Zu Ihren zukünftigen Aufgaben gehören insbesondere: 
 

• Vermittlung berufsbezogener Lerninhalte, Kenntnisse und Fertigkeiten in unserem 
Ausbildungszentrum im Rahmen der allgemeinen Elektroausbildung 

• Vermittlung fachbezogener Lerninhalte, Kenntnisse und Fertigkeiten für das 1. bis 4. 
Ausbildungsjahr (Industrie- u. Handwerk) sowie in der Weiterbildung „Elektrische Sicherheit“ 

• Auswahl geeigneter Lernmethoden 
• Umsetzung der Digitalisierungsstrategie in der Grund- und Fachausbildung 
• Durchführen von Lernerfolgskontrollen und Feedbackgesprächen 
• Beurteilung von Auszubildenden und Lehrgangsteilnehmern 
• Überarbeitung und Aktualisierung von Lehrgangsunterlagen in der Grund- und Fachausbildung 
• Organisatorische Abwicklung ausbildungsbegleitender Angelegenheiten 

 

Profiling: 
 

• Abgeschlossene Ausbildung als Elektroniker oder Mechatroniker 
• Zusatzqualifikation zum Industriemeister Elektro oder vergleichbare Weiterbildung ist 

wünschenswert oder sollte angestrebt werden 
• AEVO (Ausbilderschein) soll vorhanden sein oder muss erworben werden 
• Praktische Berufserfahrung in der Industrie 
• Gute Kenntnisse in der Installations- und MSR-Technik 
• Gute Kenntnisse im Regelwerk der elektrischen Sicherheit 
• Gute EDV-Kenntnisse (MS-Office) 
• Freude am Umgang mit jungen und erwachsenen Menschen 
• Pädagogische und Didaktische Eignung 
• Kommunikations-, Beurteilungs-, Konfliktlösungskompetenz 
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• Sozialkompetenz sowie Durchsetzungsvermögen 
• Hohes Engagement und Belastbarkeit 

 
 
Wir bieten: 

• Ein leistungsorientiertes und dynamisches Umfeld 
• Eine der Stellenanforderung entsprechend attraktive Vergütung 
• Fachliche und persönliche Weiterentwicklung 
• Kurze Hierarchie- und Organisationswege 
• Mitarbeiterbenefits, Jobrad 
• Mitarbeiterparkplatz 
• Hauseigene Mensa (SnackPoint) 
• Freie Getränke (Wasser) 

 
 
Interesse geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung! 
 
Dann senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen bitte ausschließlich online an: 
bewerbung@bzi-rs.de 
 
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung den frühestmöglichen Eintrittstermin sowie Ihre 
Gehaltsvorstellungen, Bruttojahresgehalt, an. 
 
Für weitere Fragen steht Ihnen Herr Majewski (Tel. 02191 9387-420) gerne zur Verfügung. 
 
Ausübungsorte der Stelle: 
Wüstenhagener Str. 18-26 
42855 Remscheid 
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